
BELEDİYELERDE HARCAMA SÜRECİNDE GÖREV ALANLARIN 

SORUMLULUKLARI, 5018 SAYILI KANUN ÇERÇEVESİNDE SAYIŞTAY DENETİMİ, 

RAPOR ÇEŞİTLERİ, KANUN YOLLARI VE KAMU ZARARI 

657 SAYILI KANUNUN BELEDİYE PERSONELİ TARAFINDAN BİLİNMESİ GEREKEN 

MADDELERİ, 5393 SAYILI KANUNDA PERSONEL VE ÖDEME ÇEŞİTLERİ, 

GÖREVDE YÜKSELME, EMSAL SAYIŞTAY VE DANIŞTAY KARARLARI 

EĞİTİME KATILAN HERKESE YEDİTEPE ÜNİVERSİTESİ SÜREKLİ EĞİTİM MERKEZİ 

ONAYLI SERTİFİKA VERİLECEKTİR 

COVİD-19 GÜVENLİ SERTİFİKALI OTELDE SOSYAL MESAFEYE UYGUN. 

3 GECE 4GÜN HER ŞEY DAHİL.   

EĞİTİME KATILMADAN OTELİN COVİD-19 GÜVENLİ TURİZM 

SERTİFİKASINI İNCELEYİNİZ. 

Yeditepe Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi ve SBK Eğitim Danışmanlık iş birliği ile 

15.10.2020 –  18.10.2020 tarihleri arasında Antalya’da Sertifikalı ve Uygulamalı E. İHALE, 

E.EKSİLTEME İHALE MEVZUATI VE BELEDİYE ŞİRKETLERİ Eğitim Programı düzenlenmiştir 

 

 EĞİTİMİN AMACI: Kamu ihale kanunu hakkında detayına hakim uzman hocalarımız 

tarafından verilecek eğitimin amacı;  

 Kamu ihale kanunun bilinirliliğini artırmak,  

 Kamu ihale kanunun en ince detaylarına kadar öğretmek,  

 Kamuda görev alanların hata yapmasını önlemek,  

 Kamu ihalelerinde etkin ve verimliliği sağlamak   

 Kamu ihalelerinde yolsuzluk algısını ortadan kaldırmaktır. 

Eğitim sonrasında WhatsApp üzerinden yöneltilecek sorulara danışman firma SBK EĞİTİM 

DANIŞMANLIK tarafından ücretsiz olarak cevap verilecektir. 

  

 RİCHMOND EPHESUS 5 YILDIZ Selçuk/İzmir (firma Covid-19 sebebiyle otel değişikliği 
yapabilir.) 

OTELE GİRİŞ:  15. 10.2020 saat 14.00 

OTELDEN ÇIKIŞ:  18. 10.2020 saat 12.00 

EĞİTİM ÜCRETİ: 



Çift Kişilik Odada Kişi Başı:   2450 TL +%8 KDV 

Tek Kişilik Oda Kişi Başı:      3250 TL +%8 KDV 

 HER ŞEY DAHİL KONAKLAMA ALKOLLÜ 

Katılım ücretleri eğitim tarihinden 2 gün önce veya otele giriş anında düzenlenecek fatura ile 

ödenecektir. 

Eğitime katılabilmek için sbkeğitim.com adresinden elde edebileceğiniz başvuru formunu 

doldurarak onaylı suretini e-posta, veya yukarıdaki telefon no’larına watsap ile şirketimize 

ulaştırmanız gerekmektedir. 

 

Eğitimde sosyal mesafeye uygun kurallar gözetilecektir. Otele girişte ve 

derslere katılımlarda firmamız tarafından maske dağıtılacaktır. 

Katılım ücretleri eğitim tarihinden önce veya otele giriş anında düzenlenecek 

fatura ile ödenecektir. Yapılacak havalelerde ‰ 9,48 damga vergisi 

kesilecektir. 

 

Seminer giderleri; Kamu kurumlarının eğitim ücretini ödemesi 2020 yılı 

Merkezî Yönetim Bütçe Kanunu’nun ekli (E) cetveli 29. sıra (a) bendine göre 

ve Mahalli İdareler Harcama Belgeleri Yönetmeliğinin 28. maddesindeki 

esaslar dahilinde ve Analitik Bütçe Sisteminde Ekonomik Sınıflandırmanın 

03.5.9.03 kodundan karşılanacaktır.  

  Eğitim Seminer Hizmeti, anılan Otel’de ve tarihte sadece ŞİRKETİMİZCE 

sunulduğundan, bu hizmeti 4734 sayılı Kanunun 22/a, 22/b veya 22/d fıkraları 

kapsamında temin edebilirsiniz. 

  

Banka Hesap Bilgileri: 

Banka Adı: İŞ BANKASI 

Banka Şubesi: MANİSA 

Hesap Adı: 
SBK EĞİTİM DANIŞMANLIK SÜLEYMAN BAHADIR 

KADRON    

Hesap No: 3504/0112331 

IBAN No: TR870006400000135040112331 



 

EĞİTİM İLETİŞİM: 

Emre Mert 0545 2135264 

Zahir Kadron. 0535 4317903 

S.Bahadır Kadron 0545.4439447 

Yeditepe Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi ile SBK Eğitim Danışmanlık tarafından 

18.10.2020 tarihlerinde RİCHMOND EPHESUS 5 YILDIZ Selçuk/ İzmir ’da Sertifikalı ve 

Uygulamalı BELEDİYELERDE 657 SAYILI KANUN VE 5018 SAYILI KANUN 

SORUMLULKLARI Eğitim Programı düzenlenmiştir.      

  

 Eğitim sonunda katılımcılara Yeditepe Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi onaylı sertifika 

verilecektir. 

Sertifikalar katılımcılara eğitim bitiminden itibaren 10 gün içerisinde katılımcıların 

adreslerine gönderilecektir 

EĞİTİM KONULARI: BELEDİYELERDE HARCAMA SÜRECİNDE GÖREV ALANLARIN 

SORUMLULUKLARI,5018 SAYILI KANUN ÇERÇEVESİNDE SAYIŞTAY DENETİMİ 

,RAPOR ÇEŞİTLERİ,KANUN YOLLARI  VE KAMU ZARARI,   

657 SAYILI KANUNUN BELEDİYE PERSONELİ TARAFINDAN BİLİNMESİ GEREKEN 

MADDELERİ,  5393 SAYILI KANUNDA PERSONEL VE ÖDEME ÇEŞİTLERİ, 

GÖREVDE YÜKSELME, EMSAL SAYIŞTAY VE DANIŞTAY KARARLARI. 

  

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU (İstihdam Şekilleri, Ödevleri-

Sorumlulukları, Hakları, Yasaklar Atanma, İzin Hakları) 

        657 Sayılı Kanunun Belediye Personeli İçin En Çok Kullanılan, Bilinmesi Gereken 

Önemli Maddeleri, Hangi durumlarda vekalet olur, Vekalet Ücretine Hak Kazanma, 5393 

Sayılı Kanunda Yer Alan Personel ve Ödeme Çeşitleri, Belediye Başkanı, Belediye Başkan 

yardımcılarının Maaşı, Meclis Üyelerine yapılan ödemeler, Encümen Üyelerine Yapılan 

Ödemeler, Geçici Süreli Görevlendirme-Harcıraha Hak kazanma, sosyal denge, memur, 

Sözleşmeli personel, İşçiler ve Taşeron ödemeleri, 5393 ün 49. Maddesine göre Çalışan 

Sözleşmeli Personel İstihdamı ve Özlük hakları, Belediye ve Bağlı Kuruluşları İle Mahalli 

İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik, Mahalli İdarelere İlk 

Defa Atanacaklara Dair Sınav ve Atama Yönetmeliği Belediye ve Bağlı Kuruluşları İle 

Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına 

Dair Yönetmelik Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet ve Yolsuzluklarla Mücadele 

Kanunu ve Mal Bildirimi Hakkında Yönetmelik Konulara İlişkin Emsal Danıştay-Sayıştay 

Kararları. 



 

S. BAHADIR KADRON 

SBK EĞİTİM DANIŞMANLIK 


